
 
 

産
業
競
争
力
強
化
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
等
の
法
律
案
に
対
す
る
附
帯
決
議 

 

令
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三

年

六

月
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日 

参

議

院

経

済

産

業

委
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会 

 
 

政
府
は
、
本
法
施
行
に
当
た
り
、
次
の
諸
点
に
つ
い
て
適
切
な
措
置
を
講
ず
べ
き
で
あ
る
。 

 

一 

成
長
戦
略
の
柱
で
あ
る
脱
炭
素
化
や
デ
ジ
タ
ル
社
会
の
実
現
に
向
け
た
取
組
が
早
期
に
実
効
を
上
げ
ら
れ
る
よ
う
、
本
法

律
案
で
措
置
さ
れ
る
認
定
事
業
適
応
事
業
者
に
対
す
る
税
制
等
の
支
援
措
置
は
も
と
よ
り
、
あ
ら
ゆ
る
政
策
を
総
合
的
に
活

用
す
る
こ
と
。
特
に
、
中
小
企
業
に
よ
る
脱
炭
素
化
や
デ
ジ
タ
ル
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
に
向
け
た
取
組
に
対
し
て

は
、
伴
走
型
支
援
を
含
め
た
、
よ
り
き
め
細
か
な
支
援
策
を
講
ず
る
こ
と
。 

 

二 

新
た
な
日
常
に
向
け
た
企
業
の
事
業
再
構
築
が
円
滑
に
進
む
よ
う
、
本
法
律
案
で
措
置
さ
れ
る
計
画
認
定
制
度
の
迅
速
か

つ
効
果
的
な
運
用
に
努
め
る
こ
と
。
ま
た
、
中
小
企
業
等
に
よ
る
事
業
再
構
築
を
推
進
す
る
た
め
、
中
小
企
業
等
事
業
再
構

築
補
助
金
の
活
用
に
当
た
っ
て
は
、
認
定
支
援
機
関
に
よ
る
積
極
的
な
事
業
計
画
の
策
定
支
援
の
確
保
を
図
る
こ
と
。 

 

三 

産
業
競
争
力
強
化
法
及
び
中
小
企
業
等
経
営
強
化
法
等
に
規
定
さ
れ
る
多
数
の
計
画
認
定
制
度
に
よ
る
事
業
者
支
援
策
に

つ
い
て
は
、
利
用
実
績
や
政
策
効
果
の
検
証
を
適
切
に
行
う
と
と
も
に
、
利
用
者
の
ニ
ー
ズ
を
踏
ま
え
た
実
効
性
の
あ
る
制

度
と
な
る
よ
う
、
整
理
統
合
等
を
含
め
た
見
直
し
の
検
討
を
適
時
に
行
う
こ
と
。 

 

四 

中
小
企
業
に
関
す
る
制
度
改
革
に
当
た
っ
て
は
、
中
堅
企
業
へ
の
成
長
を
果
た
す
企
業
の
増
加
に
向
け
て
支
援
の
更
な
る

拡
充
を
図
る
と
と
も
に
、
地
域
の
経
済
や
雇
用
を
支
え
る
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
が
切
り
捨
て
ら
れ
る
こ
と
な
く
、
ま

た
従
業
員
の
適
切
な
賃
金
水
準
が
確
保
さ
れ
る
よ
う
、
必
要
な
予
算
措
置
も
含
め
、
十
分
な
支
援
措
置
を
講
ず
る
こ
と
。 

 

五 

我
が
国
の
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
促
進
に
向
け
て
は
、
規
制
の
サ
ン
ド
ボ
ッ
ク
ス
制
度
の
一
層
の
活
用
を
促
す
と
と
も
に
、
効

果
的
な
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
支
援
策
を
多
面
的
に
講
ず
る
こ
と
。 



 
 

六 

下
請
中
小
企
業
取
引
機
会
創
出
事
業
者
の
認
定
制
度
の
運
用
に
当
た
っ
て
は
、
経
済
産
業
大
臣
に
よ
る
報
告
徴
収
等
を
通

じ
た
監
督
を
徹
底
す
る
こ
と
に
よ
り
、
認
定
事
業
者
に
よ
る
取
引
の
公
正
性
や
透
明
性
の
確
保
に
努
め
る
こ
と
。 

 
 

ま
た
、
相
対
的
に
立
場
の
弱
い
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
及
び
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
労
働
者
等
の
権
利
が
不
当
に
侵
害
さ

れ
る
こ
と
等
が
な
い
よ
う
、
い
わ
ゆ
る
「
下
請
Ｇ
メ
ン
」
の
体
制
強
化
を
含
め
、
引
き
続
き
、
適
正
な
取
引
環
境
や
労
働
環

境
の
整
備
に
向
け
た
検
討
を
進
め
る
こ
と
。 

 

七 

債
権
譲
渡
に
お
け
る
情
報
シ
ス
テ
ム
を
利
用
し
た
第
三
者
対
抗
要
件
の
特
例
の
運
用
に
当
た
っ
て
は
、
認
定
事
業
者
に
対

し
て
、
情
報
シ
ス
テ
ム
に
係
る
厳
格
な
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
要
件
の
設
定
や
二
重
払
い
の
事
前
防
止
措
置
等
を
求
め
る
と
と
も
に
、

制
度
の
悪
用
が
生
じ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
関
係
省
庁
と
連
携
し
、
利
用
者
の
保
護
に
万
全
を
期
す
る
こ
と
。 

 
 

 

右
決
議
す
る
。 


