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（
内
閣
委
員
会
）

学
校
設
置
者
等
及
び
民
間
教
育
保
育
等
事
業
者
に
よ
る
児
童
対
象
性
暴
力
等
の
防
止
等
の
た
め
の
措
置
に
関
す

る
法
律
案
（
閣
法
第
六
一
号
）
（
衆
議
院
送
付
）
要
旨

本
法
律
案
の
主
な
内
容
は
次
の
と
お
り
で
あ
る
。

一
、
学
校
設
置
者
等
及
び
民
間
教
育
保
育
等
事
業
者
は
、
児
童
等
に
対
し
て
教
育
、
保
育
等
の
役
務
を
提
供
す
る
事
業
を
行
う

立
場
に
あ
る
も
の
で
あ
り
、
当
該
役
務
を
提
供
す
る
業
務
を
行
う
教
員
等
及
び
教
育
保
育
等
従
事
者
に
よ
る
児
童
対
象
性
暴

力
等
の
防
止
に
努
め
、
仮
に
児
童
対
象
性
暴
力
等
が
行
わ
れ
た
場
合
に
は
児
童
等
を
適
切
に
保
護
す
る
責
務
を
有
す
る
。

二
、
学
校
設
置
者
等
は
、
教
員
等
と
し
て
そ
の
本
来
の
業
務
に
従
事
さ
せ
よ
う
と
す
る
者
及
び
施
行
時
現
職
者
に
つ
い
て
、
犯

罪
事
実
確
認
書
に
よ
る
特
定
性
犯
罪
事
実
該
当
者
（
刑
法
第
百
七
十
六
条
の
不
同
意
わ
い
せ
つ
等
の
特
定
性
犯
罪
に
つ
い
て

拘
禁
刑
を
言
い
渡
す
裁
判
が
確
定
し
た
者
で
あ
っ
て
、
そ
の
刑
の
執
行
終
了
等
の
日
か
ら
起
算
し
て
二
十
年
を
経
過
し
な
い

も
の
等
に
該
当
す
る
者
を
い
う
。
）
で
あ
る
か
否
か
の
確
認
（
以
下
「
犯
罪
事
実
確
認
」
と
い
う
。
）
を
行
わ
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
ほ
か
、
児
童
対
象
性
暴
力
等
を
把
握
す
る
た
め
の
措
置
、
犯
罪
事
実
確
認
の
結
果
等
を
踏
ま
え
て
講
ず
べ
き
措
置
、

児
童
対
象
性
暴
力
等
が
疑
わ
れ
る
場
合
等
に
講
ず
べ
き
措
置
及
び
教
員
等
へ
の
研
修
を
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
ま



二

た
、
犯
罪
事
実
確
認
実
施
者
等
は
、
犯
罪
事
実
確
認
記
録
等
を
適
正
に
管
理
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

三
、
民
間
教
育
保
育
等
事
業
者
は
、
そ
の
行
う
民
間
教
育
保
育
等
事
業
に
つ
い
て
、
学
校
設
置
者
等
が
講
ず
べ
き
措
置
と
同
等

の
も
の
を
実
施
す
る
体
制
が
確
保
さ
れ
て
い
る
旨
の
内
閣
総
理
大
臣
の
認
定
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
、
認
定
事
業
者
は
、
学

校
設
置
者
等
と
同
等
の
措
置
を
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
内
閣
総
理
大
臣
は
、
認
定
を
し
た
と
き
は
そ
の
旨
等
を
公
表

す
る
も
の
と
し
、
認
定
事
業
者
は
、
広
告
等
に
内
閣
総
理
大
臣
が
定
め
る
表
示
を
付
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

四
、
犯
罪
事
実
確
認
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
事
業
者
は
、
犯
罪
事
実
確
認
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
さ
れ
て
い

る
従
事
者
に
つ
い
て
、
内
閣
総
理
大
臣
に
対
し
、
特
定
性
犯
罪
事
実
該
当
者
に
該
当
す
る
か
否
か
に
関
す
る
情
報
を
記
載
し

た
犯
罪
事
実
確
認
書
の
交
付
を
申
請
す
る
こ
と
が
で
き
、
内
閣
総
理
大
臣
は
、
交
付
申
請
を
し
た
事
業
者
に
対
し
、
当
該
交

付
申
請
に
係
る
従
事
者
の
犯
罪
事
実
確
認
書
を
交
付
す
る
も
の
と
す
る
。

五
、
こ
の
法
律
は
、
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
二
年
六
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
政
令
で
定
め
る
日
か
ら
施
行
す
る
。

六
、
政
府
は
、
こ
の
法
律
の
施
行
後
三
年
を
目
途
と
し
て
、
こ
の
法
律
の
施
行
の
状
況
等
を
勘
案
し
つ
つ
、
児
童
対
象
性
暴
力

等
の
防
止
に
関
す
る
制
度
の
在
り
方
に
つ
い
て
検
討
を
加
え
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
そ
の
結
果
に
基
づ
い
て
必

要
な
措
置
を
講
ず
る
も
の
と
す
る
。


