
◎
株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一
部

を
改
正
す
る
法
律

（
平
成
二
四
年
三
月
三
一
日
法
律
第
二
〇
号
）

一
、
提
案
理
由（
平
成
二
四
年
三
月
一
六
日
・
衆
議
院
財
務
金
融
委

員
会

）

○
古
川
国
務
大
臣

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一
部
を
改
正
す

る
法
律
案
に
つ
い
て
、
そ
の
提
案
理
由
及
び
内
容
の
概
要
を
御
説
明
申
し

上
げ
ま
す
。

本
法
律
案
は
、
最
近
の
経
済
金
融
情
勢
及
び
金
融
機
関
の
金
融
の
円
滑

化
へ
の
対
応
状
況
に
鑑
み
、
中
小
企
業
者
等
に
対
す
る
金
融
の
円
滑
化
を

図
る
た
め
の
臨
時
措
置
に
関
す
る
法
律
の
有
効
期
限
を
延
長
す
る
こ
と
に

伴
い
、
過
大
な
債
務
を
負
っ
て
い
る
事
業
者
の
事
業
の
再
生
を
支
援
す
る

た
め
、
株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
が
支
援
決
定
を
行
う
こ
と
が
で
き

る
期
限
の
延
長
等
を
行
う
も
の
で
あ
り
ま
す
。

次
に
、
本
法
律
案
の
内
容
に
つ
い
て
、
そ
の
概
要
を
御
説
明
申
し
上
げ

ま
す
。

第
一
に
、
機
構
が
支
援
決
定
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
期
限
を
延
長
し
、

平
成
二
十
五
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
と
す
る
こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。

第
二
に
、
支
援
決
定
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
新
た
な
期
限
よ
り
前
に
主

務
大
臣
の
認
可
を
受
け
た
事
業
者
に
つ
い
て
は
、
平
成
二
十
五
年
九
月
三

十
日
ま
で
支
援
決
定
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
す
る
と
と
も
に
、
当

該
事
業
者
に
対
し
支
援
決
定
を
行
っ
た
場
合
に
は
、
当
該
支
援
決
定
に
係

る
全
て
の
再
生
支
援
を
完
了
す
る
よ
う
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
期
限

を
、
改
正
後
の
支
援
決
定
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
本
来
の
期
限
か
ら
三
年

と
な
る
平
成
二
十
八
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
と
す
る
こ
と
と
し
て
お
り
ま

す
。以

上
が
、
本
法
律
案
の
提
案
理
由
及
び
そ
の
内
容
の
概
要
で
あ
り
ま

す
。何

と
ぞ
、
御
審
議
の
上
、
速
や
か
に
御
賛
同
あ
ら
ん
こ
と
を
お
願
い
い

た
し
ま
す
。

二
、
衆
議
院
財
務
金
融
委
員
長
報
告（
平
成
二
四
年
三
月
二
三
日
）

○
海
江
田
万
里
君

た
だ
い
ま
議
題
と
な
り
ま
し
た
各
法
律
案
に
つ
き
ま

し
て
、
財
務
金
融
委
員
会
に
お
け
る
審
査
の
経
過
及
び
結
果
を
御
報
告
申

し
上
げ
ま
す
。

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…（
略
）…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…

次
に
、
企
業
再
生
支
援
機
構
法
改
正
案
は
、
企
業
再
生
支
援
機
構
に
よ

る
支
援
決
定
期
限
を
平
成
二
十
五
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
延
長
す
る
等
の
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措
置
を
講
ず
る
も
の
で
あ
り
ま
す
。

各
案
は
、
去
る
三
月
十
六
日
当
委
員
会
に
付
託
さ
れ
、
同
日
自
見
国
務

大
臣
及
び
古
川
国
務
大
臣
か
ら
そ
れ
ぞ
れ
提
案
理
由
の
説
明
を
聴
取
し
、

二
十
一
日
、
質
疑
を
行
い
、
質
疑
を
終
局
い
た
し
ま
し
た
。

質
疑
終
局
後
、
企
業
再
生
支
援
機
構
法
改
正
案
に
対
し
、
民
主
党
・
無

所
属
ク
ラ
ブ
、
自
由
民
主
党
・
無
所
属
の
会
及
び
公
明
党
の
共
同
提
案
に

係
る
、
再
生
支
援
の
申
し
込
み
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
事
業
者
か
ら
、
政

令
で
定
め
る
大
規
模
な
事
業
者
を
除
く
こ
と
と
す
る
修
正
案
が
提
出
さ

れ
、
提
出
者
か
ら
趣
旨
の
説
明
を
聴
取
い
た
し
ま
し
た
。

次
い
で
、
討
論
を
行
い
、
順
次
採
決
い
た
し
ま
し
た
と
こ
ろ
、
中
小
企

業
金
融
円
滑
化
法
改
正
案
は
全
会
一
致
を
も
っ
て
、
銀
行
株
式
等
保
有
制

限
法
改
正
案
は
賛
成
多
数
を
も
っ
て
、
い
ず
れ
も
原
案
の
と
お
り
可
決
す

べ
き
も
の
と
決
し
、
企
業
再
生
支
援
機
構
法
改
正
案
は
、
修
正
案
は
全
会

一
致
、
修
正
部
分
を
除
く
原
案
は
賛
成
多
数
を
も
っ
て
可
決
さ
れ
、
修
正

議
決
す
べ
き
も
の
と
決
し
ま
し
た
。

な
お
、
銀
行
株
式
等
保
有
制
限
法
改
正
案
及
び
企
業
再
生
支
援
機
構
法

改
正
案
に
対
し
そ
れ
ぞ
れ
附
帯
決
議
が
付
さ
れ
ま
し
た
こ
と
を
申
し
添
え

ま
す
。

以
上
、
御
報
告
申
し
上
げ
ま
す
。

○
委
員
会
修
正
の
提
案
理
由（
平
成
二
四
年
三
月
二
一
日
）

○
西
村
（
康
）
委
員

自
民
党
の
西
村
康
稔
で
ご
ざ
い
ま
す
。

た
だ
い
ま
議
題
と
な
り
ま
し
た
株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一

部
を
改
正
す
る
法
律
案
に
対
す
る
修
正
案
に
つ
き
ま
し
て
、
提
出
者
を
代

表
い
た
し
ま
し
て
、
そ
の
趣
旨
及
び
概
要
を
御
説
明
申
し
上
げ
ま
す
。

ま
ず
、
本
修
正
案
の
趣
旨
に
つ
い
て
申
し
上
げ
ま
す
。

本
修
正
案
は
、
機
構
の
本
来
の
支
援
対
象
で
あ
る
中
小
企
業
者
等
に
対

す
る
支
援
実
績
が
低
調
で
あ
る
一
方
、
支
援
の
大
部
分
が
い
わ
ゆ
る
大
企

業
の
再
生
に
充
て
ら
れ
て
い
る
と
い
う
現
状
を
改
善
し
、
中
小
企
業
者
等

に
対
す
る
再
生
支
援
を
通
じ
た
地
域
経
済
の
再
建
を
図
る
と
い
う
法
の
趣

旨
を
、
制
度
上
も
明
確
化
す
る
も
の
で
あ
り
ま
す
。

次
に
、
本
修
正
案
の
概
要
に
つ
い
て
申
し
上
げ
ま
す
。

本
修
正
案
に
お
い
て
、
機
構
に
対
し
て
再
生
支
援
の
申
し
込
み
を
す
る

こ
と
が
で
き
る
事
業
者
か
ら
、
政
令
で
定
め
る
大
規
模
な
事
業
者
を
除
く

こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。
た
だ
し
、
事
業
の
再
生
が
図
ら
れ
な
け
れ
ば
地

域
経
済
の
再
建
等
に
甚
大
な
影
響
を
及
ぼ
す
お
そ
れ
が
あ
る
と
主
務
大
臣

が
認
め
る
事
業
者
に
つ
い
て
は
、
例
外
的
に
再
生
支
援
の
申
し
込
み
を
す

る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。

以
上
が
、
本
修
正
案
の
趣
旨
及
び
概
要
で
あ
り
ま
す
。

何
と
ぞ
委
員
各
位
の
御
賛
同
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

○
附
帯
決
議（
平
成
二
四
年
三
月
二
一
日
）

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
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政
府
及
び
関
係
者
は
、
次
の
事
項
に
つ
い
て
、
十
分
配
慮
す
べ
き
で
あ

る
。

一

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
の
主
た
る
目
的
は
地
域
の
中
堅
・
中

小
企
業
の
事
業
再
生
で
あ
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
地
域
経
済
と
関
わ
り

の
薄
い
大
企
業
も
支
援
対
象
と
し
て
き
た
こ
と
に
つ
い
て
、
真
摯
に
検

証
す
る
と
と
も
に
、
今
後
は
、「
株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
」

制
定
時
の
趣
旨
に
則
り
、
地
域
経
済
活
性
化
の
た
め
に
、
中
堅
・
中
小

企
業
を
主
た
る
支
援
対
象
と
す
る
よ
う
留
意
す
る
こ
と
。

一

再
生
支
援
を
行
っ
て
い
る
事
業
者
に
つ
い
て
、
出
資
し
た
株
式
等
の

処
分
に
際
し
て
、
国
民
負
担
が
で
き
る
限
り
生
じ
る
こ
と
の
な
い
よ
う

適
切
な
進
捗
管
理
等
に
努
め
る
こ
と
。

一

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
の
役
職
員
に
つ
い
て
は
、
業
務
が
よ

り
円
滑
に
遂
行
さ
れ
る
よ
う
、
適
正
な
人
材
登
用
に
努
め
る
こ
と
。

三
、
参
議
院
財
政
金
融
委
員
長
報
告（
平
成
二
四
年
三
月
三
〇
日
）

○
尾
立
源
幸
君

た
だ
い
ま
議
題
と
な
り
ま
し
た
七
法
律
案
に
つ
き
ま
し

て
、
委
員
会
に
お
け
る
審
査
の
経
過
及
び
結
果
を
御
報
告
申
し
上
げ
ま

す
。

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…（
略
）…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…

次
に
、
株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案

は
、
中
小
企
業
金
融
円
滑
化
法
の
有
効
期
限
を
延
長
す
る
こ
と
に
伴
い
、

過
大
な
債
務
を
負
っ
て
い
る
事
業
者
の
事
業
の
再
生
を
支
援
す
る
た
め
、

企
業
再
生
支
援
機
構
が
支
援
決
定
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
期
限
の
延
長
等

を
行
お
う
と
す
る
も
の
で
あ
り
ま
す
。

な
お
、
衆
議
院
に
お
い
て
、
企
業
再
生
支
援
機
構
に
対
し
て
再
生
支
援

の
申
込
み
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
事
業
者
か
ら
、
政
令
で
定
め
る
大
規
模

な
事
業
者
を
除
く
等
の
修
正
が
行
わ
れ
て
お
り
ま
す
。

委
員
会
に
お
き
ま
し
て
は
、
両
法
律
案
を
一
括
し
て
議
題
と
し
、
中
小

企
業
金
融
円
滑
化
法
の
施
行
状
況
に
対
す
る
評
価
、
金
融
機
関
の
コ
ン
サ

ル
テ
ィ
ン
グ
機
能
を
強
化
す
る
方
策
、
企
業
再
生
支
援
機
構
の
支
援
対
象

の
在
り
方
等
に
つ
い
て
質
疑
が
行
わ
れ
ま
し
た
が
、
そ
の
詳
細
は
会
議
録

に
譲
り
ま
す
。

質
疑
を
終
了
し
、
討
論
に
入
り
ま
し
た
と
こ
ろ
、
み
ん
な
の
党
を
代
表

し
て
中
西
健
治
委
員
よ
り
両
法
律
案
に
反
対
、
日
本
共
産
党
を
代
表
し
て

大
門
実
紀
史
委
員
よ
り
中
小
企
業
金
融
円
滑
化
法
改
正
案
に
賛
成
、
企
業

再
生
支
援
機
構
法
改
正
案
に
反
対
す
る
旨
の
意
見
が
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

討
論
を
終
了
し
、
順
次
採
決
の
結
果
、
両
法
律
案
は
い
ず
れ
も
多
数
を

も
っ
て
原
案
ど
お
り
可
決
す
べ
き
も
の
と
決
定
い
た
し
ま
し
た
。

な
お
、
両
法
律
案
に
対
し
附
帯
決
議
が
付
さ
れ
て
お
り
ま
す
。

以
上
、
御
報
告
申
し
上
げ
ま
す
。

○
附
帯
決
議（
平
成
二
四
年
三
月
二
九
日
）

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
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政
府
及
び
関
係
者
は
、
次
の
事
項
に
つ
い
て
、
十
分
配
慮
す
べ
き
で
あ

る
。

一

中
小
企
業
者
等
に
対
す
る
金
融
の
円
滑
化
を
図
る
た
め
の
臨
時
措
置

に
関
す
る
法
律
を
今
回
に
限
り
一
年
間
再
延
長
す
る
に
当
た
っ
て
は
、

中
小
企
業
者
等
の
経
営
改
善
に
つ
な
が
る
支
援
を
強
力
に
推
し
進
め
て

い
く
必
要
が
あ
る
と
の
再
延
長
の
趣
旨
に
鑑
み
、
金
融
機
関
に
よ
る
コ

ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
機
能
の
一
層
の
発
揮
と
合
わ
せ
て
、
株
式
会
社
企
業

再
生
支
援
機
構
を
始
め
と
す
る
関
係
機
関
と
の
協
力
の
下
、
中
小
企
業

者
等
の
事
業
再
生
等
に
向
け
た
総
合
的
な
出
口
戦
略
を
講
ず
る
こ
と
。

一

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
の
主
た
る
目
的
は
地
域
の
中
堅
・
中

小
企
業
の
事
業
再
生
で
あ
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
地
域
経
済
と
関
わ
り

の
薄
い
大
企
業
も
支
援
対
象
と
し
て
き
た
こ
と
に
つ
い
て
、
真
摯
に
検

証
す
る
と
と
も
に
、
今
後
は
、「
株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
」

制
定
時
の
趣
旨
に
則
り
、
地
域
経
済
活
性
化
の
た
め
に
、
中
堅
・
中
小

企
業
を
主
た
る
支
援
対
象
と
す
る
よ
う
留
意
す
る
こ
と
。

一

再
生
支
援
を
行
っ
て
い
る
事
業
者
に
つ
い
て
、
出
資
し
た
株
式
等
の

処
分
に
際
し
て
、
国
民
負
担
が
で
き
る
限
り
生
じ
る
こ
と
の
な
い
よ
う

適
切
な
進
捗
管
理
等
に
努
め
る
こ
と
。

一

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
は
、
民
間
専
門
家
の
能
力
を
結
集

し
、
地
域
経
済
の
活
性
化
に
資
す
る
案
件
の
一
層
の
推
進
に
向
け
て
、

延
長
さ
れ
た
支
援
期
間
に
お
け
る
業
務
に
つ
い
て
は
、
機
構
の
特
色
で

あ
る
民
間
人
材
の
知
見
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
最
大
限
に
活
用
し
つ
つ
、

中
堅
・
中
小
企
業
の
再
生
支
援
を
よ
り
進
め
て
い
く
よ
う
尽
力
す
る
こ

と
。右

決
議
す
る
。

株
式
会
社
企
業
再
生
支
援
機
構
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律

六
七
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