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（
厚
生
労
働
委
員
会
）

社
会
保
険
労
務
士
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
（
閣
法
第
六
一
号

（
先
議
）
要
旨

）

本
法
律
案
は
、
裁
判
外
紛
争
解
決
手
続
の
利
用
の
促
進
に
資
す
る
た
め
、
社
会
保
険
労
務
士
に
つ
い
て
、
個
別
労
働
関
係
紛

争
に
関
す
る
裁
判
外
紛
争
解
決
手
続
に
お
け
る
代
理
業
務
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
す
る
等
所
要
の
措
置
を
講
じ
よ
う
と

す
る
も
の
で
あ
り
、
そ
の
主
な
内
容
は
次
の
と
お
り
で
あ
る
。

一
、
社
会
保
険
労
務
士
業
務
の
拡
大

１

紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
に
つ
い
て
次
の
業
務
を
加
え
る
。

イ

雇
用
の
分
野
に
お
け
る
男
女
の
均
等
な
機
会
及
び
待
遇
の
確
保
等
に
関
す
る
法
律
に
基
づ
く
調
停
の
手
続
に
つ
い

て
、
紛
争
の
当
事
者
を
代
理
す
る
こ
と
。

ロ

都
道
府
県
労
働
委
員
会
が
行
う
個
別
労
働
関
係
紛
争
に
関
す
る
あ
っ
せ
ん
の
手
続
に
つ
い
て
、
紛
争
の
当
事
者
を
代

理
す
る
こ
と
。

ハ

個
別
労
働
関
係
紛
争
（
紛
争
の
目
的
の
価
額
が
民
事
訴
訟
法
第
三
百
六
十
八
条
第
一
項
に
定
め
る
額
（
六
十
万
円
）

を
超
え
る
場
合
に
は
、
弁
護
士
が
共
同
受
任
し
て
い
る
も
の
に
限
る

）
に
関
す
る
民
間
紛
争
解
決
手
続
で
あ
っ
て
厚

。
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生
労
働
大
臣
が
指
定
す
る
も
の
が
行
う
も
の
に
つ
い
て
、
紛
争
の
当
事
者
を
代
理
す
る
こ
と
。

２

個
別
労
働
関
係
紛
争
の
解
決
の
促
進
に
関
す
る
法
律
に
基
づ
く
紛
争
調
整
委
員
会
に
お
け
る
あ
っ
せ
ん
の
手
続
の
代
理

及
び
１
の
業
務
（
以
下
「
紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
」
と
い
う

）
は
、
紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
試
験
に
合
格
し
、
か

。

つ
、
そ
の
旨
の
付
記
を
受
け
た
社
会
保
険
労
務
士
に
限
り
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

３

紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
に
は
、
紛
争
解
決
手
続
に
つ
い
て
相
談
に
応
ず
る
こ
と
、
当
該
手
続
の
開
始
か
ら
終
了
に
至

る
ま
で
の
間
に
和
解
の
交
渉
を
行
う
こ
と
及
び
当
該
手
続
に
よ
り
成
立
し
た
和
解
に
お
け
る
合
意
を
内
容
と
す
る
契
約
を

締
結
す
る
こ
と
が
含
ま
れ
る
。

二
、
紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
試
験
の
実
施

紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
試
験
は
、
紛
争
解
決
手
続
代
理
業
務
を
行
う
の
に
必
要
な
学
識
及
び
実
務
能
力
に
関
す
る
研
修

で
あ
っ
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
も
の
を
修
了
し
た
社
会
保
険
労
務
士
に
対
し
、
当
該
学
識
及
び
実
務
能
力
を
有
す
る
か

ど
う
か
を
判
定
す
る
た
め
に
行
う
。

三
、
労
働
争
議
不
介
入
規
定
の
削
除

社
会
保
険
労
務
士
の
労
働
争
議
へ
の
介
入
を
禁
止
す
る
規
定
を
削
除
す
る
。
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四
、
施
行
期
日

こ
の
法
律
は
、
公
布
の
日
か
ら
起
算
し
て
九
月
を
超
え
な
い
範
囲
内
に
お
い
て
政
令
で
定
め
る
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ

し
、
一
は
、
裁
判
外
紛
争
解
決
手
続
の
利
用
の
促
進
に
関
す
る
法
律
の
施
行
の
日
か
ら
施
行
す
る
。


