
確
定
拠
出
年
金
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
に
対
す
る
附
帯
決
議

平
成
二
十
八
年
四
月
十
四
日

参
議
院
厚
生
労
働
委
員
会

政
府
は
、
本
法
の
施
行
に
当
た
り
、
次
の
事
項
に
つ
い
て
適
切
な
措
置
を
講
ず
る
べ
き
で
あ
る
。

一
、
厚
生
年
金
基
金
の
解
散
が
進
ん
で
い
る
こ
と
に
鑑
み
、
企
業
年
金
を
廃
止
す
る
企
業
が
極
力
生
じ
な
い
よ
う
他
の
企
業
年

金
へ
の
円
滑
な
移
行
に
つ
い
て
更
な
る
支
援
策
を
検
討
す
る
こ
と
。
ま
た
、
働
き
方
の
多
様
化
及
び
制
度
の
分
立
に
よ
っ
て

加
入
者
が
不
利
益
を
被
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
確
定
拠
出
年
金
、
確
定
給
付
企
業
年
金
、
中
小
企
業
退
職
金
共
済
等
の
制
度

間
の
ポ
ー
タ
ビ
リ
テ
ィ
の
更
な
る
拡
充
の
た
め
に
必
要
な
措
置
に
つ
い
て
引
き
続
き
検
討
を
加
え
る
こ
と
。

二
、
運
用
商
品
の
選
定
及
び
提
示
に
当
た
っ
て
は
、
元
本
確
保
型
の
運
用
商
品
の
選
択
の
実
態
や
こ
れ
ま
で
当
該
商
品
の
提
供

を
法
律
で
義
務
付
け
て
き
た
経
緯
を
十
分
に
尊
重
し
、
加
入
者
の
選
択
の
幅
が
狭
め
ら
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
元
本
確
保

型
の
運
用
商
品
を
含
め
た
リ
ス
ク
・
リ
タ
ー
ン
特
性
の
異
な
る
運
用
商
品
か
ら
三
つ
以
上
の
運
用
商
品
が
適
切
に
選
定
さ

れ
、
加
入
者
に
提
示
さ
れ
る
よ
う
必
要
な
指
導
を
行
う
こ
と
。
特
に
中
小
企
業
に
お
い
て
は
確
定
給
付
企
業
年
金
及
び
確
定

拠
出
年
金
に
つ
い
て
制
度
の
周
知
徹
底
を
図
る
と
と
も
に
、
更
な
る
加
入
促
進
策
及
び
投
資
教
育
の
充
実
を
始
め
と
し
た
運



営
支
援
策
に
つ
い
て
引
き
続
き
検
討
す
る
こ
と
。
ま
た
、
労
使
合
意
の
形
成
に
際
し
て
、
特
に
労
働
組
合
の
な
い
中
小
企
業

に
お
い
て
は
、
過
半
数
代
表
を
適
切
な
手
続
で
選
出
す
る
こ
と
な
ど
加
入
者
の
意
思
が
合
意
に
適
切
に
反
映
さ
れ
る
よ
う
必

要
な
指
導
を
行
う
こ
と
。
さ
ら
に
、
確
定
拠
出
年
金
に
加
入
し
年
金
資
産
を
運
用
す
る
上
に
お
い
て
は
、
社
会
保
障
制
度
及

び
投
資
に
関
す
る
基
礎
的
理
解
を
有
し
て
い
る
こ
と
が
望
ま
し
い
こ
と
か
ら
、
特
に
若
年
層
に
対
す
る
上
記
に
関
す
る
教
育

の
充
実
を
図
る
と
と
も
に
、
確
定
拠
出
年
金
の
普
及
拡
大
に
向
け
た
効
果
的
な
広
報
の
在
り
方
に
つ
い
て
検
討
す
る
こ
と
。

三
、
確
定
拠
出
年
金
へ
の
新
規
加
入
時
及
び
年
金
資
産
の
移
換
時
の
費
用
並
び
に
口
座
維
持
管
理
料
等
の
各
費
用
を
低
減
さ
せ

る
た
め
、
確
定
拠
出
年
金
の
取
扱
金
融
機
関
間
の
自
由
で
公
正
な
競
争
環
境
の
整
備
及
び
国
民
年
金
基
金
連
合
会
を
含
め
た

各
費
用
の
透
明
化
の
た
め
の
施
策
に
つ
い
て
必
要
な
検
討
を
加
え
る
こ
と
。

四
、
個
人
型
確
定
拠
出
年
金
の
第
三
号
被
保
険
者
へ
の
拡
大
に
当
た
っ
て
は
、
女
性
の
活
躍
推
進
を
阻
害
す
る
も
の
と
な
ら
な

い
よ
う
十
分
留
意
す
る
と
と
も
に
、
国
民
年
金
第
三
号
被
保
険
者
制
度
の
在
り
方
に
つ
い
て
引
き
続
き
検
討
す
る
こ
と
。

五
、
平
成
二
十
八
年
度
末
ま
で
の
間
、
停
止
措
置
が
な
さ
れ
て
い
る
運
用
時
に
お
け
る
企
業
年
金
積
立
金
に
対
す
る
特
別
法
人

税
の
課
税
に
つ
い
て
、
給
付
時
と
の
二
重
課
税
防
止
の
観
点
か
ら
、
廃
止
に
つ
い
て
検
討
を
行
う
こ
と
。

右
決
議
す
る
。


