
国
家
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
法
律
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
及
び
地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に

関
す
る
法
律
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
に
対
す
る
附
帯
決
議 

 

平
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十

九

年

五

月

八

日 

参
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務

委
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会 

 

政
府
及
び
人
事
院
は
、
本
法
施
行
に
当
た
り
、
次
の
事
項
に
つ
い
て
そ
の
実
現
に
努
め
る
べ
き
で
あ
る
。 

 

一
、
育
児
休
業
制
度
及
び
育
児
短
時
間
勤
務
制
度
の
運
用
に
当
た
っ
て
は
、
代
替
要
員
の
確
保
な
ど
、
育
児
休
業
等
の
取

得
し
や
す
い
職
場
環
境
を
整
え
る
と
と
も
に
、
男
性
職
員
の
取
得
率
向
上
に
努
め
る
こ
と
。 

 

二
、
職
業
生
活
と
家
庭
生
活
の
両
立
支
援
と
い
う
法
の
趣
旨
に
か
ん
が
み
、
民
間
企
業
に
お
け
る
実
態
等
を
踏
ま
え
、
育

児
休
業
を
取
得
す
る
職
員
に
対
す
る
経
済
的
援
助
の
在
り
方
に
つ
い
て
、
引
き
続
き
検
討
を
行
う
こ
と
。 

 

三
、
育
児
短
時
間
勤
務
を
理
由
と
し
て
、
職
員
が
不
利
益
な
取
扱
い
を
受
け
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、
制
度
の
周
知
徹
底
を

図
る
こ
と
。 

 

四
、
い
わ
ゆ
る
常
勤
的
非
常
勤
職
員
の
職
務
内
容
、
勤
務
条
件
等
の
勤
務
実
態
に
つ
い
て
早
急
に
調
査
す
る
こ
と
。 

 

五
、
育
児
短
時
間
勤
務
制
度
の
趣
旨
に
則
り
、
地
方
公
共
団
体
に
お
け
る
育
児
短
時
間
勤
務
制
度
の
運
用
に
つ
い
て
、
必

要
な
助
言
及
び
情
報
提
供
に
努
め
る
こ
と
。 

 

右
決
議
す
る
。 


